
แบบ ปพ.3

  ส่วนท่ี 1  สรุปรายละเอียดผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปีทุกปีในช่วงระยะเวลาของสัญญาปฏิบัติงาน

       ก. รายละเอียดของผู้ปฏิบัติงาน
           1. ช่ือ.........................................................................พนักงานมหาวิทยาลัย ประเภท................................
               ต าแหน่ง..................................ระดับ..................... ต าแหน่งเลขท่ี............... หน่วยงาน..........................
           2. หน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีหน่วยงานมอบหมาย
               ......................................................................................................................................................
               ......................................................................................................................................................
               ......................................................................................................................................................
               ......................................................................................................................................................
               ......................................................................................................................................................
               ......................................................................................................................................................
               ......................................................................................................................................................
           3. ช่ือผู้บังคับบัญชา..........................................................ต าแหน่ง.................................................
               สังกัด.........................................................................................................................
           4. ระยะเวลาปฏิบัติงานตามสัญญาปฏิบัติงาน มีก าหนด.........ปี เร่ิมต้ังแต่วันท่ี......เดือน...............พ.ศ. ....
               ครบก าหนดในวันท่ี...............เดือน....................................พ.ศ. ....  โดยมีผลการประเมินการปฏิบัติงาน
               ประจ าปีทุกปีในช่วงระยะเวลาของสัญญาปฏิบัติงาน ปรากฏรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายแบบ ปพ.3

       ข. สรุปรายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีทุกปีตามช่วงระยะเวลาของสัญญาปฏิบัติงาน 

                            อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน (ไม่ต่ ากว่าระดับดีทุกปี)

                            อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน (ไม่ต่ ากว่าระดับดี เป็นระยะเวลา......ปี) และไม่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

                            (ต่ ากว่าระดับดี เป็นระยะเวลา......ปี)

ลงช่ือ...........................................ผู้รับรองข้อมูล
      (..........................................)
ต าแหน่ง..............................................
วันท่ี.........เดือน............................พ.ศ........
              หัวหน้าหน่วยงาน

แบบประเมินเพ่ือต่อสัญญาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย



       ค. สรุปความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ

สมควรต่อสัญญาปฏิบัติงาน เน่ืองจากอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานไม่ต่่ากว่าระดับดีทุกปี
ไม่สมควรต่อสัญญาปฏิบัติงาน เน่ืองจากต่่ากว่าเกณฑ์มาตรฐานระดับดี.................................................

      ......................................................................................................................................................

                                      ลงช่ือ.............................................................ประธานกรรมการ
                                             (............................................................)
                                      ต่าแหน่ง.........................................................

     ลงช่ือ.................................................กรรมการ                ลงช่ือ.................................................กรรมการ
            (................................................)                                 (................................................)  
     ต่าแหน่ง.............................................                            ต่าแหน่ง............................................. 

     ลงช่ือ.................................................กรรมการ                ลงช่ือ.................................................กรรมการ
            (................................................)                                 (................................................)  
     ต่าแหน่ง.............................................                            ต่าแหน่ง............................................. 

     ส่วนท่ี 2  การรายงานหัวหน้าส่วนงาน

      เรียน  ................................................
             ...................................................................................................................................................................
      ............................................................................................................................................................................
      ............................................................................................................................................................................

                                                      ลงช่ือ......................................................(ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น)
                                                          (..........................................................)
                                                      ต่าแหน่ง ........................................................
                                                      วันท่ี ...............................................................
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     ส่วนท่ี 3  การพิจารณาของหัวหน้าส่วนงาน

                  ข้าพเจ้าได้รับทราบผลการประเมินเพ่ือต่อสัญญาปฏิบัติงานของ ..........................................................
     พนักงานมหาวิทยาลัยประเภท.........................................ต าแหน่ง.........................................................................
     ระดับ................................สังกัดหน่วยงาน...............................................................................................................
     แล้ว มีความเห็นดังน้ี

          ให้ต่อสัญญาปฏิบัติงาน
          ไม่อยู่ในเกณฑ์ท่ีจะต่อสัญญาปฏิบัติงาน แต่สมควรน าเสนอ ก .บ.ค. เพ่ือให้ได้รับการพิจารณา
          ต่อสัญญาปฏิบัติงาน เน่ืองจาก .....................................................................................

                         .....................................................................................................................................
          ไม่ต่อสัญญาปฏิบัติงาน

                                                      ลงช่ือ ......................................................หัวหน้าส่วนงาน
                                                            (...................................................)
                                                      ต าแหน่ง ........................................................
                                                      วันท่ี ...............................................................

     ส่วนท่ี 4   การรับทราบผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือต่อสัญญาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย

                   ข้าพเจ้าได้รับทราบผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือต่อสัญญาปฏิบัติงาน 
                   เม่ือวันท่ี......เดือน................พ.ศ. ....  แล้ว

        ลงช่ือ.......................................ผู้รับการประเมิน         ลงช่ือ........................................ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น
             (...........................................)    (..........................................)
        ต าแหน่ง.........................................                        ต าแหน่ง.........................................
        วันท่ี................................................                       วันท่ี................................................

                  ผู้รับการประเมินไม่ลงช่ือรับทราบผลการประเมิน

         ลงช่ือ......................................................พยาน (บุคลากรในหน่วยงาน)
               (..................................................)
         ต าแหน่ง.................................................
         วันท่ี........................................................

     หมายเหตุ หากผู้รับการประเมินไม่ลงลายมือช่ือรับทราบผลการประเมิน ให้ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น บันทึกการแจ้งผล

                   และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาช้ันเหนือข้ึนไปทราบ
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            ปีท่ี ๑ ของสัญญา
            ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี อยู่ในระดับ...............................................
            รอบการประเมินท่ี ๑  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ….... ถึงวันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. …....  (..............คะแนน)
            รอบการประเมินท่ี ๒  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนเมษายน พ.ศ. ...... ถึงวันท่ี ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. …... (..............คะแนน)

            ปีท่ี ๒ ของสัญญา (ตามรอบปีงบประมาณ)
            ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี อยู่ในระดับ...............................................
            รอบการประเมินท่ี ๑  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ...... ถึงวันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. …...  (..............คะแนน)
            รอบการประเมินท่ี ๒  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนเมษายน พ.ศ. …... ถึงวันท่ี ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. ...... (..............คะแนน)

           ปีท่ี ๓ ของสัญญา (ตามรอบปีงบประมาณ)
           ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี อยู่ในระดับ...............................................
           รอบการประเมินท่ี ๑  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. …... ถึงวันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. ......  (..............คะแนน)
           รอบการประเมินท่ี ๒  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนเมษายน พ.ศ. …... ถึงวันท่ี ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. …...  (..............คะแนน)

           ปีท่ี ๔ ของสัญญา (ตามรอบปีงบประมาณ)
           ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี อยู่ในระดับ...............................................
           รอบการประเมินท่ี ๑  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. …... ถึงวันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. ......   (..............คะแนน)
           รอบการประเมินท่ี ๒  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนเมษายน พ.ศ. ...... ถึงวันท่ี ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. …...  (..............คะแนน)

           ปีท่ี ๕ ของสัญญา (ตามรอบปีงบประมาณ)
           ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี อยู่ในระดับ...............................................
           รอบการประเมินท่ี ๑  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ..... ถึงวันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. ......   (..............คะแนน)
           รอบการประเมินท่ี ๒  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนเมษายน พ.ศ. …... ถึงวันท่ี ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. ......  (..............คะแนน)

           ปีท่ี 6 ของสัญญา (ตามรอบปีงบประมาณ)
           ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี อยู่ในระดับ...............................................
           รอบการประเมินท่ี ๑  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ...... ถึงวันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. ......  (..............คะแนน)
           รอบการประเมินท่ี ๒  ต้ังแต่วันท่ี ๑ เดือนเมษายน พ.ศ. ...... ถึงวันท่ี ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. ......  (..............คะแนน)

ลงช่ือ.........................................ผู้รับรองข้อมูล ลงช่ือ................................................  
  (……………………………………………..)      (……………………………………………..)    
ต าแหน่ง……………………………………... ต าแหน่ง……………………………………...
    วันท่ี.........เดือน............................พ.ศ........ วันท่ี.........เดือน.......................พ.ศ........

(หัวหน้าหน่วยงานท่ีรับผิดชอบด้านบริหารงานบุคคล) (หัวหน้าส่วนงาน)

รายงานผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปีตามระยะเวลาของสัญญาปฏิบัติงาน
เพ่ือใช้ในการต่อสัญญาปฏิบัติงาน

ของ...............................................

เอกสารแนบท้ายแบบ ปพ.3


